Zatgceznik nr 1 do Uchwaly WZC nr 1 z dnia
2015-12-17 w sprawie uchwalenia zmian do
statutu stowarzyszenia LGD ,, Zielone
Bieszczady”

STATUT
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA

»Zielone Bieszczady"
(TEKST JEDNOLITY)

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Lokalna Grupa Dziatania ZIELONE BIESZCZADY, zwana dalej LGD jest partnerstwem
skltadajgcym sie z przedstawicieli sektora publicznego, gospodarczego, spotecznego i
mieszkancow. LGD dziata jako Stowarzyszenie i jest dobrowolnym, samorzagdnym, trwatym
zrzeszeniem o0s6b fizycznych i oséb prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego,
majgcym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.

§2
1. LGD dziata na postawie przepisow:

e Ustawy z dnia 7 marca 2007r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(Dz. U. Nr 64, poz. 427 z 2007r.),

e Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 855 z pézn. zm.),

o Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzeé$nia 2005 roku w sprawie
wsparcia Rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE 1277 z 21.10.2005r. str.1),

e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajgcym
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 48 z
pézn. zm.),

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy
0go6lne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006

e Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz. U. 2015, poz. 378),

e Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014—2020 (Dz. U. 2015 ,
poz. 349) oraz niniejszego Statutu.

2. Obszarem dziatania LGD jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, w szczegdlnosci LGD
koncentruje swojg dziatalnos¢ na obszarze gmin: Czarna, Lutowiska, Olszanica,
Sanok, Solina, Tyrawa Wotoska, Ustrzyki Dolne.

3. Siedzibg LGD sg Ustrzyki Dolne.
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LGD wspotdziata z organizacjami, instytucjami i innymi podmiotami w kraju i za
granicg. Moze by¢ takze czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
spotecznych o podobnych celach dziatania.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Nadzér nad dziatalnoscig Stowarzyszenia sprawuje Marszatek Wojewddztwa
Podkarpackiego.

§3

LGD opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw; do prowadzenia swych spraw
LGD moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdziat 2
Cele i srodki dziatania

§4

Celem LGD jest dziatalnos¢ na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, w tym przede wszystkim:

1.

Opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju w rozumieniu ustawy z dnia 7
marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, przepiséw
wykonawczych do tej ustawy oraz przepisow Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
2007- 2013 oraz Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ w
rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich
z udziatem srodkoéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow
Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014—-2020 (Dz.
U. 2015, poz. 349). — zwanych dalej LSR.

Podejmowanie inicjatyw i dziatan majgcych na celu pobudzenie aktywnosci spotecz-
noéci lokalnych oraz ich czynny udziat w opracowaniu i realizacji LSR,
Upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg
ludnosci na obszarach wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD,
Propagowanie dziatan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania LGD, pozyski-
wanie partneréw i zrodet finansowania LSR, w tym programéw pomocowych,
Promocja obszaréw wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD,

Udzielanie wsparcia mieszkaricom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania
projektéw i pozyskiwania srodkéw na ich realizacje, w tym z programéw pomoco-
wych.

§5

LGD realizuje swoje cele poprzez:

Pwn =

No o

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej i doradcze;j.

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i informacyjno-promocyjne;.

Prowadzenie dziatalnosci naukowej i badawczej.

Przeprowadzanie niezaleznych opracowan, studidw, analiz, ekspertyz, ocen, rapor-
téw i opinii wraz ze sktadaniem wnioskow i postulatéw w sprawach zakresu dziatal-
noséci statutowe;.

Wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami LGD.

Promowanie, upowszechnianie i udostepnianie nowoczesnych mediéw i technologii.
Upowszechnianie turystyki i kultury fizycznej wsréd mieszkancow obszaru LGD, w
tym dzieci i mtodziezy.

Upowszechnianie dobrych i sprawdzonych wzorcow, w tym poprzez miedzynarodowg
wspotprace i wymiane doswiadczen.
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9. Swiadczenie pomocy w organizowaniu i rozwoju lokalnych grup dziatania.

10. Wspotprace z partnerami spoteczno-gospodarczymi oraz publicznymi oraz wspiera-
nie partnerstwa publiczno-prywatnego.

11. Organizowanie konferencji, seminariow, sympozjow, wystaw, przegladéw, debat,
festyndéw, zlotow, rajddéw, imprez sportowych, promocyjnych oraz wizyt i wyjazdow
studyjnych, itp.

12. Opracowanie LSR oraz procedury i kryteriéw wyboru operacji, wdrazanie LSR,

13. Upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje
projektéw przedktadanych przez wnioskodawcéw, kryteriach wyboru projektow oraz
sposobie naboru wnioskdw o pomoc w ramach realizacji LSR, aktywizowanie
lokalnych spotecznosci i rozwijanie ich zdolnosci do opracowywania i wdrazania
operaciji, w tym rozwijanie ich zdolnosci do zarzadzania projektami;

14. Organizowanie naboréw wnioskow i sprawdzanie zgodnosci projektow z zatozeniami
LSR;

15. Dokonywanie wyboréw projektéw do finansowania z puli sSrodkéw przyznanych LGD
na realizacje LSR i ustalanie kwoty wsparcia;

16. Prowadzenie bezptatnego doradztwa,

17. Realizacje badan dotyczgcych obszaru objetego LSR, monitorowanie wdrazania LSR
i operacji bedgcych przedmiotem wsparcia oraz przeprowadzanie innych dziatan
ewaluacyjnych zwigzanych z LSR

18. Prowadzenie innych dziatah przewidzianych dla LGD w przepisach regulujgcych
PROW.

Rozdziat 3
Cztonkowie LGD

§ 6

1. Cztonkiem zwyczajnym LGD moze byc¢:
a) osoba fizyczna ktéra:
o dziata na rzecz rozwoju obszarow wiejskich lub wyrazi na piSmie deklaracje takiego
dziatania;
o uzyska i przedstawi pisemne rekomendacje szerszych grup spotecznych, w tym nie-
sformalizowanych, przy czym liczba rekomendacji nie moze by¢ mniejsza niz 3.
o zZtozy deklaracje cztonkowska.
b) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, z wytgczeniem wojewodztw,
ktéra przedstawi uchwate organu stanowigcego, zawierajaca:
o deklaracje przystgpienia do LGD,
o deklaracje dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR,
o wskazanie osoby reprezentujgcej osobe prawng w LGD.
2. Zaréwno wpisanie na liste czionkéw LGD, jak i skreslenie z listy cztonkéw winno
nastepowac na podstawie uchwaty Zarzadu.
3. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie skreslenia cztonka LGD przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 21 dni od dnia doreczenia uchwaty Zarzadu o
skresleniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym
Walnym Zebraniu.

§7

Czionkowie zwyczajni LGD majg prawo:

=

Wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz LGD,

2. Uczestniczy¢ w zebraniach LGD z glosem decydujgcym,

3. Korzysta¢ z pierwszehnstwa w uczestniczeniu we wszystkich przedsiewzieciach LGD
oraz pomocy w samoksztatceniu,
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4.

Proponowac i inicjowa¢ nowe tresci i formy dziatalnosci merytorycznej, organizacyjnej
LGD zgodnie z jego celami i odpowiednio do potrzeb spotecznych i wtasnych
mozliwo$ci.

§8

Czlonkowie zwyczajni LGD majg obowigzek:

arwdE

Aktywnie uczestniczy¢ w podejmowaniu i realizacji wszystkich form dziatalnosci LGD.
Dbac o dobre imie i autorytet LGD.

Przestrzegac postanowien statutu i uchwat wtadz LGD.

Regularnie optaca¢ skiadki.

Bra¢ udziat w Walnym Zebraniu.

§9

Czlonkostwo w LGD ustaje na skutek:

Pisemnej rezygnacji cztonka.

Skreslenia z listy cztonkéw z powodu:

- nieptacenia skfadek (przez okres jednego roku po uprzednim upomnieniu przez
Zarzad).

- nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 kolejnych Walnych Zebraniach,

- naruszenia postanowien statutu lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu.

Smierci cztonka, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych lub utraty
przez cztonka bedgcego osobg prawng osobowosci prawne;j.

Rozwigzania LGD.

Rozdziat 4
Wiadze i organizacja LGD

§10

1. Wiadzami LGD sa:

Walne Zebranie Cztonkow,
Rada

Zarzad,

Komisja Rewizyjna,

2. Nie mozna tgczy¢ funkcji w réznych organach wtadzy Stowarzyszenia.

3. Kadencja wszystkich wiadz LGD trwa 4 lata.

4. W razie, gdy sktad Rady, Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, Uzupetnienie sktadu wiadz LGD nastepuje na najblizszym Walnym
Zebraniu Czionkéw w drodze wyboru czionka zwyczajnego uchwatg Walnego Zebrania
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
Kadencja cztonka wiadz powotanego w czasie trwania kadencji pozostatych cztonkéw
uptywa wraz z uptywem kadencji pozostatych czionkow.

5. Wybory do wiadz LGD odbywajg sie w sposob jawny.

Statut LGD ,, Zielone Bieszczady” — TEKST JEDNOLITY 4



6. Cztionek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwo-
tany, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem, bgdz w inny
sposob zawiédt zaufanie cztonkéw LGD.

7. Na wniosek co najmniej 10 cztonkéw LGD Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwate
0 zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzgdu wiekszoscig 2/3 gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania. Uchwate o zawieszeniu w czyn-
nosciach lub odwotanie cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje Walne Zebranie Czionkow
w analogiczny sposob.

8. Odwotany lub zawieszony cztionek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ma prawo odwota¢ sie
do Walnego Zebrania Cztonkow LGD w terminie 30 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu lub
zawieszeniu.

Walne Zebranie Cztonkéw LGD
§11

1. Najwyzszg wtadzg LGD jest Walne Zebranie Cztonkdw, ktore:

N

Ne o o

Ustala program dziatania LGD,

Ustala liczbe cztonkéw Zarzadu i Rady na dang kadencje, Wybiera i odwotuje Zarzad,
Rade i Komisje Rewizyjng, zawiesza cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
Rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci organéw LGD,

Udziela absolutorium Zarzadowi LGD,

Rozpatruje odwotania cztonkéw od uchwat organéw LGD ich dotyczgcych,

Uchwala zmiany statutu,

Uchwala regulaminy Walnego Zebrania Czionkéw, Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej
oraz uchwala zmiany do tych regulaminow.

Uchwala Lokalng Strategie Rozwoju,

Okresla wysokosc¢ skfadki cztonkowskiej i wpisowe,

Podejmuje uchwaty stosownie do wnioskéw Zarzadu i cztonkow,

Podejmuje uchwaty o rozwigzaniu LGD i przeznaczeniu jego majatku,

Podejmuje uchwaty w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem.

§ 12

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad jako sprawozdawcze raz do
roku a jako sprawozdawczo-wyborcze raz na cztery lata.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:

z wlasnej inicjatywy,

na wniosek Komisji Rewizyjnej,

na wniosek 1/3 ogotu cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami dla
ktérych zostato zwotane.

Walne Zebranie podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze
statut stanowi inaczej. Walne Zebranie (zwyczajne lub nadzwyczajne) jest wtadne do
podejmowania uchwat przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw w pierwszym
terminie, a w drugim bez wzgledu na liczbe obecnych.

W przypadku braku kworum zwotywany jest drugi termin Walnego Zebrania, ktorym
moze sie odby¢ po ogtoszeniu 15 minutowej przerwy.

§ 13

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia czionkéw
listownie, telefonicznie lub emailowo na 7 dni przed zebraniem.
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1.

11.

12.

Rada
§ 14
Rada jest wybierana z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

o W skiad Rady wchodza:
a) przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego — cztonkdéw Stowarzyszenia
Z tym, ze wiadza publiczna/ sektor publiczny nie stanowi wiecej niz 49% skfadu
Rady
b) przedstawiciele sektoréw: spotecznego, gospodarczego i mieszkancow z tym, ze
przedstawiciele tych sektorow oraz inne podmioty reprezentujgce spoteczenstwo
obywatelskie, organizacje pozarzgdowe stanowig co najmniej 51% cztonkdéw
Rady.
C) na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne — okredlone zgodnie
z przepisami krajowymi — ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49%
prawa gtosu.
Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czionkéw LGD sposréd czionkow LGD w
gtosowaniu jawnym.
Rada liczy od 7 do 15 cztonkéw, w tym Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczgcego, 2
Sekretarzy.
Czionkiem Rady nie moze by¢ pracownik LGD.
Kadencja Rady trwa 4 lata.
Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybér operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD LSR oraz ustalenie kwot wsparcia dla wybranych operagji.
Wybdr operacji o ktérych mowa w ust. 6 dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podje-
tej zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw upraw-
nionych do gtosowania. W przypadku rownej liczny gloséw decyduje gtos Przewodnicza-
cego.
Podmiotowi ubiegajgcemu sie o wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ przystuguje mozliwos¢ wniesienia o
ktorym mowa w art. 22 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
spotecznosci  (Dz.U.2015.378). Procedura ta zostata szczegotowo okreslona w
Regulaminie Organizacyjnym Rady.
Posiedzenia Rady zwotuje jej Przewodniczgcy lub upowazniona przez niego osoba.

. Organizacje i tryb pracy Rady okresla Regulamin Organizacyjny Rady uchwalony przez

Walne Zebranie Cztonkéw.

Podczas oceny i wyboru operacji czlonkowie Rady sktadajg stosowne pisemne
odwiadczenie o zachowaniu bezstronnosci lub wytgczajg sie z ich oceny z uwagi na
ryzyko zaistnienia konfliktu interesu zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Rady o
ktorym mowa w §14 pkt.10 niniejszego statutu. Cztonek Rady lub jego reprezentant,
ktéry jest wnioskodawcg wybieranej przez Rade operacji, reprezentuje wnioskodawce,
zachodzi pomiedzy nim a wnioskodawcg stosunek bezposredniej podlegtosci stuzbowej,
jest z nim spokrewniony, jest osobg fizyczng reprezentujgcg przedsigbiorstwo powigzane
z przedsiebiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub zgtosi inne powigzanie z
dang operacjg lub co do ktérego zachodzi podejrzenie stronniczosci przy wyborze dane
operaciji, zostaje wykluczony z tego wyboru.

Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach osobiscie, a
cztonkowie bedacy osobami prawnymi - przez organ uprawniony do reprezentowania tej
osoby prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest

niedopuszczalne.

Zarzad LGD

§ 15

Statut LGD ,, Zielone Bieszczady” — TEKST JEDNOLITY 6



1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

=

crwNPR

1) przyjmowanie nowych czionkéw Stowarzyszenia oraz skreslanie z listy czitonkow
Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

3) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw,

5) zatrudnianie kierownika Biura LGD oraz zatrudnianie innych pracownikéw tego
Biura,

6) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikéw Biura LGD,

7) opracowywanie LSR oraz innych wymaganych przepisami PROW dokumentow,
celem przystgpienia do konkursu na realizacje LSR, aktualizacja LSR, przyjecie i
aktualizacja kryteriow wyboru operacji lub grantobiorcéw oraz opracowywanie i
przyjmowanie innych wymaganych przepisami PROW dokumentow, nie
zastrzezonych do kompetenciji innych organéw, w tym odpowiednich procedur,

8) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystgpienie do
konkursu na jej dofinansowanie, zgodnie z przepisami PROW,

9) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepiséw PROW,

10) opracowywanie wnioskéw i innych dokumentow w celu pozyskiwania Srodkow na
realizacje celéw z innych programow pomocowych,

11) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami,

12) uchwalanie Regulaminu Biura oraz jego aktualizacja,

13) decydowanie o przystgpieniu lub wystgpieniu LGD z innych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych

upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes Zarzgdu jednoosobowo bgadz dwdch innych
cztonkow Zarzagdu tacznie.

Biuro Stowarzyszenia jest jednostkg administracyjng Stowarzyszenia, kieruje pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu Stowarzyszenia a pod jego nieobecnosc
Wiceprezes Zarzadu.

§ 16

Zarzad liczy od 5 do 7 cztonkdw.
W sktad Zarzadu wchodzg osoby wybrane przez Walne Zebranie LGD sposréd
cztonkdw zwyczajnych LGD. Zarzgd sktada sie z Prezesa, 2 Wiceprezeséw,
Skarbnika oraz innych czionkow.

§17

Posiedzenia Zarzadu zwotuje jego Przewodniczacy lub upowazniona przez niego
osoba w razie potrzeby, nie rzadziej niz raz na pét roku, a takze na wniosek dwdch
cztonkdéw Zarzadu w terminie 14 dni od daty wptyniecia wniosku.

Komisja Rewizyjna
§18

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci LGD.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sg w gtosowaniu jawnym.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb, w tym Przewodniczgcego i Sekretarza.
Do czynnosci komisji rewizyjnej nalezy:

przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowe;j i finansowej LGD,
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e wydanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie terminéw oraz sposobow ich usuniecia,

o skiadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz stoso-
wanie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

o sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przed-
siewzie¢ Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze powodujg one lub moga spo-
wodowac nieprawidtowos¢ w dziataniu LGD,

o wystepowanie z zgdaniem zwotfania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow
wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia
niezgodnych z prawem lub statutem badz istotnymi interesami dziatan Zarzadu,

5. Przewodniczacy lub Sekretarz Komisji Rewizyjnej moze bra¢ udziat w posiedzeniach
Zarzadu z gtosem doradczym.
6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczgcy Komisiji.

Rozdziat 5
Zasady wyborcze

§19

1. Uchwaty wiadz LGD zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw przy obecnosci 1/2 liczby
cztonkow, z wyjgtkami zastrzezonymi niniejszym statutem. W przypadku rownej liczby
gtoséw, decyduje gtos Przewodniczgcego.

2. O terminie zebrania wtadz LGD winni by¢é powiadomieni wszyscy ich cztonkowie w kazdy
skuteczny sposoéb.

§ 20

1. Wybory wtadz LGD odbywajg sie w gtosowaniu jawnym.

2. Wybor do wtadz LGD wymaga uzyskania przez kandydata zwyktej wiekszosci gtosow,
chyba Ze niniejszy statut stanowi inaczej.

3. Szczegotowy sposéb wyboru witadz przez Walne Zebranie Czionkéw okresla Regulamin
zatwierdzany na poczatku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw.

Rozdziat 6
Majatek i rozwigzanie LGD

§ 21

1. Majatek LGD powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, subwencji
i dotacji, dochodéw z wtasnej dziatalno$ci oraz ofiarnosci publiczne;j.
2. Funduszami i majgtkiem LGD zarzgdza Zarzad.

§ 22

1. LGD rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu LGD Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku LGD.

Ustrzyki Dolne, 17 grudnia 2015 r.
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