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Zatgcznik nr5
REJESTR KONFLIKTOW INTERESOW
NUMER NABORU ZNAK SPRAWY DATA WPLYWU
TYTUL OPERACIJI
NAZWA WNIOSKODAWCY
Potwierdzam aktualno$¢
i F . przedtozonego ,rejestru Konflikt interesow 2 _
Lp. Imie i Nazwisko T (TAK/NIE) Podpis
(TAK/NIE/ND)
1.
2.
3.
4.
5.

! Kolumna dotyczy tylko Cztonkéw Rady LGD (w pozostatych przypadkach nalezy zaznaczyé¢ ,ND”). Jezeli dane
w rejestrze intereséw czionka Rady” ulegty zmianie, nalezy podac¢ aktualne dane wypetniajgc ponownie Formu-
larz oswiadczen o interesach i powigzaniach.

2 Konflikt w rozumieniu art. 61 ust. 3 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1046.
Konflikt intereséw dotyczy w szczegdlnosci przypadkdow, w ktérych:

1) czionek rady jest wnioskodawcg lub grantobiorcg, reprezentuje wnioskodawce, grantobiorce lub podmioty
Z nim powigzane, zachodzi pomiedzy nim a wnioskodawcg lub grantobiorcg stosunek zaleznos$ci stuzbowej lub
powigzania finansowe;

2) cztonek rady pozostaje w zwigzku matzenskim lub stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub jest zwigzany z wnioskodawcg lub
grantobiorcg z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, lub jest osobg fizyczng reprezentujgcg przedsiebior-
stwo powigzane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub grantobiorce.

3) osoba uprawniona, tj. pracownik biura LGD lub cztonek Zarzadu LGD lub osoba swiadczgca ustugi na rzecz
LGD (ekspert wspierajgcy ocene wnioskow, ksiegowos¢, obstuga prawna) jest powigzana z wnioskodawca lub
grantobiorcg w sposoéb, o ktérym mowa w pkt 1i 2.

W sytuacji wystapienia konfliktu interesow Cztonek Rady LGD zobowigzany jest do wylaczenia sie
z oceny wnioskow i wyboru operacji lub grantobiorcéow, a osoba uprawniona do dokonywania weryfika-
cji formalnej wnioskow zobowigzana jest do wylaczenia sie z formalnej weryfikacji wnioskow.

3 Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci wynikajacej ze Statutu LGD ,Zielone Bieszczady”, w tym takze z Regulaminu Rady
(dotyczy Cztonka Rady)/Regulaminu biura LGD ,Zielone Bieszczady” (dotyczy pracownika LGD)/Regulaminu Zarzadu (do-
tyczy cztonka Zarzgdu) w przypadku nieujawnienia konfliktu interesu.




